Umowa sp6lki z ograniczong odpowiedzialnoscia

Tekst jednolity z dnia 15 grudnia 2017 r.
uwzgledniajgcy zmiany dokonane wpisem do rejestru przedsiebiorcow nr 37

Postanowienia ogolne.
§1
Firma Spotki brzmi: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej — Gliwice Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Spotka moze uzywaé skrotu firmy:  PEC — Gliwice Sp. z 0.0.
oraz wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spotki jest miasto Gliwice.

§3
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

§ 4

N —

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsigbiorstwa komunalnego
pod nazwa Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Gliwicach, dokonanego
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 13 lipca 1990 1. o prywatyzacji
przedsigbiorstw panstwowych. Suma funduszu zatozycielskiego i funduszu
wiasnego przeksztatcanego przedsigbiorstwa stata sig kapitatem wtasnym
Spotki. Spotka wstapita we wszystkie prawa i obowigzki przeksztatconego
przedsiebiorstwa.

W sprawach nie uregulowanych przepisami niniejszej Umowy, stosuje sig
przepisy kodeksu spotek handlowych.

Spotka moze dziala¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

§5
Spotka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i poza granicami.
Spotka moze tworzyé oraz by¢ wspdlnikiem lub akcjonariuszem w innych
spotkach, w tym z udziatem kapitatu zagranicznego, dziatajacych w kraju i za
granica, a takze uczestniczy¢é we wszelkich dopuszczanych prawem
powigzaniach organizacyjno-prawnych.
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Przedmiot Przedsiebiorstwa Spolki.
§ 6

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest prowadzenie dziatalnosci produkcyjnej,
ustugowej i handlowej w kraju i za granica, zgodnie z Polskg Klasyfikacja
Dziatalnosci:

1) PKD 3530.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, gorgcg wode
i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

2) PKD 35.11.Z Wytwarzanie energii elektryczne;

3) PKD 35.12.Z Przesytanie energii elektryczne;j

4) PKD 35.14.Z Handel energig elektryczng

5) PKD 33.11.Z Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych

6) PKD 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych
i optycznych

7) PKD 33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych

8) PKD 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia

9) PKD 36.00.Z Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody

10) PKD 42.21.Z Roboty zwiazane z budowa rurociggdw przesytowych
i sieci rozdzielczych

11) PKD 42.22.Z Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych
i elektroenergetycznych

12) PKD 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych

13) PKD 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych,
cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych

14) PKD 43.29.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych

15) PKD 43.99.Z Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane

16) PKD 46.77.Z Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu

17) PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig
sklepows, straganami i targowiskami

18) PKD 49.41.Z Transport drogowy towarow

19) PKD 49.50.B Transport rurociggowy pozostatych towardow

20) PKD 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow

21) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi

22) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania

23) PKD 71.12.Z Dziatalno$é w zakresie inzynierii i zwigzane z nig
doradztwo techniczne

24) PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne

25) PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych

26) PKD 85.60.Z Drziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

Podjecie dziatalno$ci nastepuje po uzyskaniu zezwolen i koncesji w przypadkach,
kiedy wymagajg tego przepisy prawa.
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Kapital Spotki.

§7
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 44.846.000,00 zt (czterdziesci cztery miliony
osiemset czterdziesci szes¢ tysiecy ztotych) i dzieli si¢ na 89692 (osiemdziesigt
dziewieé tysiecy szes$éset dziewieédziesigt dwa) niepodzielne i réwne udzialy
o wartosci nominalnej 500,00 zt (pieéset ztotych) kazdy.
Wspélnik moze posiadaé wiecej niz jeden udzial, kazdy udziat uprawnia do
jednego glosu na Zgromadzeniu Wspdlnikow i udziatu w zyskach Spofki
(dywidendy) zgodnie z postanowieniami odpowiedniej uchwaty Zgromadzenia
Wspdlnikow.
Udzialy mogg byé obejmowane po cenie wyzszej od wartosci nominalnej,
nadwyzke przelewa si¢ do kapitatu zapasowego.
W przypadku, gdy wszystkie udzialy Spotki przystugujg jedynemu
wspolnikowi o$wiadczenie woli takiego wspolnika sktadane Spotce wymaga
formy pisemnej, chyba ze ustawa stanowi inacze;.

§8

Podwyzszenie kapitalu zaktadowego Spotki maksymalnie o kwote
60.000.000,00 zt (szes¢dziesigt milionéw ztotych) w terminie do 31.12.2020 r.
nie stanowi zmiany umowy Spdtki i nastepuje na podstawie uchwaty
Zgromadzenia Wspolnikéw. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastepuje
przez podwyzszenie wartosci nominalnej istniejacych udziatéw lub
ustanowienie nowych.

Wspdlnicy mogg by¢ zobowigzani do doptat do 2-krotnej wartosci kazdego
posiadanego udziatu. Doptaty bedg naktadane i uiszczane przez wspolnikow
roéwnomiernie w stosunku do ich udziatow.

. Wysoko$¢ i terminy doptat bedg oznaczane w miare potrzeb w drodze uchwaty

Zgromadzenia Wspolnikow podjetej wigkszoscia 3/4 (trzy czwarte) glosow,
z tym ze termin uiszczenia natozonej doptaty nie moze by¢ krétszy niz 1 (jeden)
miesigc od podjecia uchwaty.

Jezeli wspolnik nie uisci doptaty w okre§lonym terminie, obowigzany jest do
zaptaty odsetek ustawowych. Ponadto Spotka moze réwniez zadaé naprawienia
szkody wyniktej ze zwloki.

Doptaty mogg by¢ zwracane jesli nie sg potrzebne na pokrycie straty wykazane;
w sprawozdaniu finansowym Spdétki. Zwrot doptat powinien by¢ dokonany
rownomiernie wszystkim wspdlnikom w oparciu o uchwale Zgromadzenia
Wspo6lnikow podjeta wiekszoscig 3/4 (trzy czwarte) gtosow.

Zwrot doptat moze nastgpi¢ po uplywie miesigca od dnia ogloszenia
0 zamierzonym zwrocie w piSmie przeznaczonym do ogloszen Spoiki.
Zwroconych doptat nie uwzglednia si¢ przy zadaniu nowych doptat.
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§9

. Pracownicy zatrudnieni w Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej w dniu
przeksztatcenia przedsiebiorstwa w Spotke tj. w dniu 31 stycznia 1996 r. majg
prawo do nieodplatnego nabywania udziatoéw Spotki na warunkach okreslonych
Ustawg z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji
przedsigbiorstw panstwowych.

O terminie i zakresie udostepnienia przez Gming Gliwice udziatow

pracownikom Spotki postanowi Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki w trybie
uchwaty.

§10

Wspélnik moze zbywaé lub zastawia¢ swoje udzialy. Zbycie udziatéw lub ich
zastawienie dokonywane jest w formie pisemnej z podpisami notarialnie
poswiadczonymi. W razie ustanowienia zastawu lub uzytkowania na udziatach
prawo glosu z tych udziatdéw przystuguje wytacznie wiascicielowi udziatow.
Zastawienie udziatéw wymaga zgody Zarzadu Spotki.

Wspdlnikom przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia oferowanych do
sprzedazy udziatow innego wspolnika. Prawo pierwszefstwa wykonywane
bedzie w ten sposdb, ze wspdlnik zamierzajacy zby¢ calos¢ lub czesc
posiadanych przez siebie udziatéw powiadomi o tym Zarzad Spotki, wskazujgc
w powiadomieniu liczbe udziatow oferowanych do zbycia, osobg nabywcy
i cene nabycia. Zarzad Spotki w terminie 3 (trzy) dni od otrzymania
powiadomienia przesle je pozostatym wspdlnikom. Wspdlnicy ci w ciggu 7
(siedem) dni od otrzymania powiadomienia, ale nie pdzniej niz w ciggu 30
(trzydziesci) dni od otrzymania powiadomienia przez Zarzad beda mogli
wyrazié gotowos$¢ nabycia wszystkich lub czesci udziatéw oferowanych do
zbycia. O zamiarze skorzystania z pierwszenstwa wspolnicy powiadomig we
wskazanych wyzej terminach wspdlnika zamierzajgcego zby¢ udzialy i Zarzad
Spolki. Brak odpowiedzi o zamiarze skorzystania z prawa pierwszenstwa bedzie
réwnoznaczny z rezygnacjg z prawa pierwszenstwa. Wszelkie zawiadomienia
okreslone niniejszym artykutem dokonywane sa za pomoca listow poleconych
za potwierdzeniem odbioru.

Jezeli wiecej niz jeden wspolnik wyrazi zamiar skorzystania z okreslonego
w ust.2 pierwszenstwa, wspdlnika nabywajacego udziaty wybiera wspdlnik
zbywajacy.

Jezeli zaden ze wspdlnikow nie skorzysta z okreslonego w ust.2 prawa
pierwszefistwa, nabycie udziatéw przez osobe trzecig wymaga zgody Zarzadu
Spolki. Zarzad Spoétki udziela zgody na zbycie udziatéw lub jej odmawia
w terminie 14 (czternascie) dni od daty uptywu trzydziestodniowego terminu
okreslonego w ust.2.

Jezeli Zarzad Spotki odmawia zgody na zbycie udzialow osobie trzecie]
wskazanej przez wspdlnika zbywajgcego jest zobowigzany w piSmie
odmownym wskaza¢ innego nabywce.
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6. W przypadku nie wskazania przez Zarzad Spétki nabywcy udzialow wspolnik
zbywajacy moze zby¢ swoje udzialy osobie wymienionej w zawiadomieniu
o zamiarze zbycia udziatow.

7. W razie $mierci wspolnika udzialy podlegaja dziedziczeniu na zasadach
przewidzianych w kodeksie cywilnym. Wstapienie spadkobiercow do Spotki na
miejsce zmartego wspdlnika wymaga jednak zgody Zarzadu Spoiki. Zarzad
Spotki podejmuje uchwale o udzieleniu zgody lub odmowy w terminie 14
(czternascie) dni od daty ztozenia przez spadkobiercow prawomocnego
postanowienia Sgdu o stwierdzeniu nabycia spadku.

8. W razie braku zgody Zarzadu Spotki na wstapienie do Spotki spadkobiercow na
miejsce zmartego wspélnika udzialy podlegajace dziedziczeniu ulegaja
przymusowemu umorzeniu bez powzigcia uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow.
Umorzenie udzialéw nastepuje z czystego zysku lub poprzez obnizenie kapitatu
zakladowego a wynagrodzenie za umorzone udzialy zostanie wyplacone
spadkobiercom wspdlnika:

a) w przypadku umorzenia przez obnizenie kapitatu zaktadowego - w terminie
30 (trzydziesci) dni od daty zarejestrowania przez sad rejestrowy obnizenia
kapitatu zaktadowego,

b) w przypadku umorzenia z czystego zysku - w terminie 60 (szescdziesiat)
dni od daty zlozenia przez spadkobiercow prawomocnego postanowienia
Sadu o stwierdzeniu nabycia spadku.

§ 11

1. Udzialy w Spotce moga byé umorzone za zgodg wspdlnika (umorzenie
dobrowolne) w drodze uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw lub w razie
ziszczenia si¢ zdarzenia okreslonego w § 10 ust. 8 (umorzenie przymusowe) .

2. Kazdy ze wspolnikow Spotki moze wystapié ze Spotki, sktadajac wniosek
o umorzenie jego udzialow.

3. Umorzenie udziatu nastepuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze by¢ nizsze od
wartosci  ksiegowej udzialu wynikajacej z ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.

4. Umorzenie udziatu moze byé dokonane z czystego zysku lub poprzez obnizenie
kapitatu zaktadowego.

5. Za zgoda Zgromadzenia Wspdlnikow wspdlnik moze naby¢ od Spotki jej
majatek, z tym Ze na poczet ceny nabycia zaliczona zostanie wartos¢
umorzonych udziatow.

6. Koszty zwiazane i wynikajgce z wystapienia ze Spotki obcigzaé beda wspdlnika
lub Spétke, o czym rozstrzyga Zgromadzenie Wspolnikow w drodze uchwaty.

§ 12

1. Czysty zysk dzieli sie wedtug zasad ustalonych w uchwale Zgromadzenia
Wspo6lnikow.

2. Uchwala, o ktérej mowa w ust. 1 powinna by¢ podjeta do 6 (szes¢) miesigcy,
liczgc od konca roku obrotowego.

’ /”/ - 5/13
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Zgromadzenie Wspolnikow okresla dzien, wedlug ktorego ustala si¢ liste
wspolnikéw uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien
dywidendy).

Dywidende wyplaca si¢ w dniu okreslonym w uchwale Zgromadzenia
Wspélnikow. Jezeli uchwala Zgromadzenia Wspolnikow takiego dnia nie
okresla, dywidenda jest wyptacana w dniu okreslonym przez Zarzad Spotki.

IV. Organy Spolki.

§13

Organami Spotki sa:

N —

p—

1. Zgromadzenie Wsp6lnikow
2. Rada Nadzorcza
3. Zarzad Spotki

§ 14

Rok obrotowy Spétki trwa od 01 lipca do 30 czerwca roku nastgpnego.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje Zarzad Spoliki raz do roku,

najpozniej do konca grudnia.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje Zarzad Spotki z wilasnej

inicjatywy w celu rozpatrzenia spraw wymagajacych bezzwlocznego

zalatwienia, badz tez na zadanie Rady Nadzorczej lub wspolnikow /wspdlnika/

posiadajacych co najmniej 1/10 (jedna dziesigta) czes¢ kapitatu zaktadowego,

zgloszone na piSmie wraz z uzasadnieniem. Zadanie takie nalezy ztozy¢

Zarzadowi Spotki najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem

Zgromadzenia Wspdlnikow.

Rada Nadzorcza zwoluje Zgromadzenie Wspolnikow jezeli:

a) Zarzad Spolki nie zwotat go w terminie okreslonym w ust. 2

b) Zarzad Spélki nie zwotat Zgromadzenia Wspdlnikow w ciagu 2-ch tygodni
od ztozenia na piSmie zgdania, o ktérym mowa w ust. 3.

§ 15

Zgromadzenie Wspd6lnikéw odbywa si¢ w siedzibie Spotki.

Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje si¢ za pomocg listow poleconych lub
przesytek nadanych poczta kurierska, wystanych co najmniej dwa tygodnie
przed terminem Zgromadzenia Wspolnikow. Zamiast listu poleconego lub
przesytki nadanej poczta kurierska, zawiadomienie moze by¢ wystane
wspélnikowi poczta elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemna
zgode, podajac adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢ wystane.
Zgromadzenie Wspolnikéw dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez
Zgromadzenie Wspdlnikow.

S
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§ 16

Zgromadzenie Wspolnikéw jest wazne jezeli zostalo zwotane zgodnie

z przepisami prawa i sg na nim obecni wspdlnicy reprezentujacy co najmniej

51% udziatow. Jesli po dwukrotnym zwotaniu Zgromadzenia Wsp6lnikow nie

przybeda na nie wspolnicy reprezentujgcy 51% udziatow, trzecie Zgromadzenie

Wspolnikow moze podejmowaé¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe

reprezentowanych udziatow.

Wspolnicy mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspdlnikéw osobiscie lub

przez swoich pelnomocnikdéw.

Obradom  Zgromadzenia  Wspolnikow  przewodniczy  Przewodniczacy,

wybierany kazdorazowo zwykta wiekszoscig gltoséw.

§17

Uchwat Zgromadzenia Wspolnikow wymagajg nastepujgce sprawy:

1) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci
Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy.

2) Zatwierdzenie kierunkow dziatalnosci gospodarczej Spotki.

3) Podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia straty.

4) Zmiana umowy Spoiki.

5) Podejmowanie uchwat w przedmiocie tgczenia, podziatu, przeksztatcenia lub
rozwigzania Spotki.

6) Podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego.

7) Zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.

8) Umorzenie udziatdéw.

9) Podejmowanie uchwat w sprawie wniesienia doptat i ich zwrotu.

10) Udzielenie cztonkom organdow Spétki absolutorium z wykonywania przez
nich obowigzkow.

11) Okre$lenie zasad wynagrodzen czilonkéw Rady Nadzorczej, w zakresie,
w jakim bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inacze;.

12) Okreslenie zasad wynagrodzen Prezesa Zarzadu, w zakresie, w jakim
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inacze;j.

13) Postanowienie co do dalszego istnienia Spotki w przypadku, gdyby straty
przekroczyly sume kapitatu zapasowego i kapitatow rezerwowych oraz
potowe kapitatu zaktadowego.

14) Decyzje dotyczace roszczen o naprawie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

15) Tworzenie funduszy celowych.

16) Decyzje w sprawie nabywania i zbywania nieruchomosci i Srodkow
trwatych za ceng przewyzszajaca jedng pigtg kapitatu zaktadowego.

17) Zatwierdzanie na wniosek Zarzadu Spotki zatozen struktury organizacyjne;

przedsiebiorstwa Spotki.
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18) Udzielanie zezwolen Zarzadowi Spétki na uczestniczenie Spotki w innych
Spoétkach jak i innych dopuszczalnych prawem organizacjach gospodarczych
i spotecznych

19) Wyrazanie zgody na podejmowanie zadan inwestycyjnych oraz zadan
z planu budowy s$rodkéw trwatych, zacigganie kredytéw, udzielanie
poreczen i gwarancji wymagajacych przekroczenia lacznych zobowigzan
z tych tytuldw powyzej 40% (czterdziesci procent) wartosci kapitatu
zapasowego i kapitatlow rezerwowych.

20) Wyrazanie zgody na ustanowienie na nieruchomosciach Spotki o wartosci
przekraczajgcej 1/5 kapitatu zaktadowego ograniczonych praw rzeczowych
albo na oddawanie ich do uzywania na czas dtuzszy niz trzy lata.

21) Przeznaczenie kapitalu zapasowego na cele wynikajace z umowy Spotki lub
na pokrycie strat Spotki.

22) Wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki,
poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu Spoiki,
prokurentem, czlonkiem Rady Nadzorczej, likwidatorem, albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych oséb.

§18

Uchwatly Zgromadzenia Wspolnikow zapadaja bezwzgledng wigkszoscig
gloséw oddanych o ile kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej, za
wyijatkiem uchwat wymienionych w § 17 pkt 2,4, 5, 7 ktére wymagaja wigkszosci
co najmniej 2/3 (dwie trzecie). Uchwata dotyczaca istotnej zmiany przedmiotu
dziatalnosci Spotki wymaga wigkszosci 3/4 (trzy czwarte) glosow.

Uchwaly co do zmian umowy Spoétki zwiekszajacych swiadczenia wspdlnikow
uszczuplajgcych prawa przyznanych osobiscie poszczegdlnym wspolnikom
wymagajg zgody wszystkich wspolnikéw, ktorych dotycza.

Uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow mogg by¢ podejmowane bez odbycia
Zgromadzenia Wspdlnikéw za wyjatkiem spraw wymienionych w § 17 pkt 1, 3, 10
jezeli wszyscy wspolnicy wyraza pisemng zgode na postanowienie, ktore ma
by¢ powziete albo na pisemne gltosowanie.

Gtosowania sg jawne. Tajne gltosowanie zarzgdza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwolanie cztonkéw organéw Spotki lub likwidatorow,
o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.
Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie chocby jednego ze
wspdlnikow obecnych lub reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspdlnikow.

§19

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkdw.

Kadencja czlonka Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Kadencja jest wspdlna dla
wszystkich cztonkow Rady Nadzorcze;.

Pracownicy Spoétki zachowujg prawo wyboru dwoch czlonkéw Rady
Nadzorcze].

7/ > 813



Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje, sposrdd osob, ktére ztozyty
egzamin na cztonka Rady Nadzorczej w trybie przewidzianym w przepisach
o komercjalizacji i prywatyzacji, i odwotuje Zgromadzenie Wspdlnikow.
Cztonkowie Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w ust. 3, wybierani sg
w glosowaniu bezposrednim i tajnym, przy zachowaniu zasady powszechnosci.
Wynik wyboréw jest wigzacy dla Zgromadzenia Wspdlnikow. Tryb wyboru
cztonkow Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spétki okresla regulamin
uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

Pracownikowi Spotki, bedgcemu cztonkiem Rady Nadzorczej Spotka nie

moze w okresie trwania kadencji Rady Nadzorczej ani w okresie roku po

zakonczeniu kadencji, wypowiedzie¢ stosunku pracy, z wyjatkiem przypadkow
okreslonych w art. 52 kodeksu pracy. W tym czasie Spotka nie moze rowniez
zmieni¢ na niekorzys¢ pracownika warunkéw pracy lub placy.

Cztonek Zarzadu Spotki, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu

oraz zatrudniony w Spolce gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat nie

moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej. Wymieniony zakaz stosuje
sie rowniez do innych osoéb, ktére podlegaja bezposrednio cztonkowi Zarzgdu

Spoiki albo likwidatorowi oraz 0sob nie majgcych pelnej zdolnosci do czynnosci

prawnych lub zostaly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwa

okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII — XXXVII kodeksu karnego oraz w

art. 585, art. 587, art. 590 i w art. 591 kodeksu spotek handlowych.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia

Wspolnikéw zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok

obrotowy petnienia tej funkcji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktdrzy nie zostali wybrani przez pracownikéw,

nie mogg:

1) pozostawaé w stosunku pracy ze Spotka ani Swiadczy¢ pracy lub ustug na
jej rzecz na podstawie innego tytutu prawnego,

2) posiada¢ akcji i udziatdéw u przedsiebiorcow tworzonych przez Spéike,
z wyjatkiem akcji dopuszczonych do publicznego obrotu na podstawie
odrgbnych przepisow,

3) pozostawac u przedsiebiorcow, o ktorych mowa w pkt. 2, w stosunku pracy
ani Swiadczy¢ pracy lub ustug na ich rzecz na podstawie innego tytutu
prawnego, =z zastrzezeniem czlonkostwa w radach nadzorczych,
z wyjatkiem rad nadzorczych konkurencyjnych przedsiebiorcow,

4)  wykonywac¢ zajec, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z ich obowigzkami
albo moglyby wywotaé podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$é;
przez wymienione zajgcie rozumie si¢ w szczegolnosci petnienie funkcji z
wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowe;.

§ 20

. Rada Nadzorcza jest zobowigzana wykonywac staty nadzér nad dziatalnoscia
Spofki.
Rada Nadzorcza dziata kolegialnie, cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje
prawo wykonywania nadzoru z osobna.
—T>
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Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1 Zastgpce
Przewodniczacego.

Sposéb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin zatwierdzony uchwatg
Zgromadzenia Wspdlnikow.

§21.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru nad
dziatalnoscia ~ Spétki we  wszystkich  gateziach jej  przedsigbiorstwa,
w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

Badanie sprawozdania finansowego Spotki.

Badanie sprawozdania Zarzadu Spoiki z dziatalnosci Spotki

Rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw Zarzadu Spoétki co do podziatu zysku
lub pokrycia straty.

Przedktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw oceny z badania sprawozdania
finansowego Spdiki i badania sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci
Spotki.

Przedktadanie Zgromadzeniu Wsp6lnikéw sprawozdania z kontroli dziatalnosci
Spotki i wykonania uchwatl Zgromadzenia Wspdlnikow.

Stawianie wnioskéw na Zgromadzenie Wspolnikow o udzielenie cztonkom
Zarzadu Spotki absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkow.
Nawigzywanie i rozwigzywanie umow o prace z cztonkami Zarzadu oraz
wykonywanie wobec nich innych czynnosci ze stosunku pracy.

Okreslenie zasad zatrudniania cztonkow Zarzadu Spofki.

Okreslenie zasad wynagrodzen cztonkéw Zarzadu innych niz Prezes Zarzadu,
w zakresie, w jakim bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig
inaczej.

Zatwierdzanie rocznych plandéw techniczno — ekonomicznych oraz planow
budowy Srodkow trwatych.

Wyrazanie zgody na zacigganie kredytow, pozyczek, udzielanie porgczen
i gwarancji do wysokosci nie przekraczajacej tacznie 40% (czterdziesci procent)
wartosci kapitatu zapasowego i kapitatow rezerwowych Spotki.

Wybér podmiotu upowaznionego do badania rocznego sprawozdania
finansowego Spotki.

§ 22

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy
lub na zadanie co najmniej dwdch czlonkéw Rady Nadzorczej. Posiedzenie
zwotlane na zadanie powinno odby¢ sie nie pdzniej niz 14 dni od daty ztoZenia
wniosku.

Posiedzenie Rady Nadzorczej jest wazne jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
prawidtowo zawiadomieni o terminie, porzadku, miejscu posiedzenia
i uczestniczy w nim co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajs zwykta wigkszoscig gloséw obecnych,
a w razie rownych ilo$ci gloséw przewaza gtos Przewodniczacego.
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4. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat,

oddajac swéj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. —Cztonkowie Rady
Nadzorczej moga podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
Uchwala podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci uchwatly. Podjecie
uchwaly w sposob opisany w zdaniu poprzednim wymaga potwierdzenia jej
przyjecia poprzez odnotowanie tego w tresci protokotu z nastepnego
posiedzenia Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢
lub oddanie gtosu na pi$mie przez Cztonka Rady Nadzorczej za posrednictwem
innego Czlonka Rady Nadzorczej nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 23

Indywidualne sprawowanie kontroli przez wspdlnikow jest wytgczone.

N —

§ 24

Zarzad Spoitki sktada sie z jednego do trzech cztonkow.

Do Zarzadu Spoétki mogg byé powotywane osoby sposréd wspolnikow lub spoza
ich grona.

Cztonkéw Zarzadu Spotki powotuje i odwotuje na wspolng kadencje Rada
Nadzorcza.

Kadencja Cztonkéw Zarzadu Spoiki trwa trzy lata.

Kadencja Czlonka Zarzadu Spotki wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspélnikoéw zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy penienia funkcji cztonka Zarzadu Spotki.

Cztonkowie Zarzadu Spélki moga by¢ w kazdej chwili z waznych powodow
odwotani lub zawieszeni przez Rade Nadzorczg. Odwotany czlonek Zarzadu
Spotki jest uprawniony i obowigzany do zlozenia wyjasnien w toku
przygotowania sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci  Spolki
i sprawozdania finansowego, obejmujacych okres petnienia przez niego funkcji
cztonka Zarzadu Spoétki oraz do udzialu w Zgromadzeniu Wspolnikow
zatwierdzajacym sprawozdanie finansowe 1 sprawozdanie Zarzadu Spotki
z dzialalno$ci Spétki, chyba ze akt odwotania stanowi inacze;.

Rada Nadzorcza o zamiarze odwotania lub zawieszenia Zarzadu lub Czionka
Zarzadu musi pisemnie powiadomi¢ kazdego Wspdlnika podajgc powody, dla
ktorych zamierza dokonaé odwotania lub zawieszenia. Zawiadomienia dokonuje
sie najdalej na 14 (czternascie) dni przed podjeciem uchwaty o odwotaniu



§25

1. Zarzad Spotki jest obowigzany zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Spotki oraz
spelnia¢ swe obowiazki ze starannosciag wymagang w obrocie gospodarczym,
dzialajac zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami niniejszej Umowy
Spotki, regulaminami Spotki oraz uchwatami Zgromadzenia Wspolnikow
i Rady Nadzorczej.

2. Podzial obowigzkéw miedzy cztonkami Zarzadu Spéiki oraz tryb dziatania
Zarzadu Spotki okre§la regulamin uchwalony przez Zarzad  Spotki
i zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

3. Prokure ustanawia Zarzad Spotki, a odwotaé jg moze kazdy czionek Zarzadu
Spotki.

§ 26

1. Zarzad Spolki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke. Prawo czlonka
Zarzadu Spotki do prowadzenia spraw Spolki i jej reprezentowania dotyczy
wszystkich czynno$ci sadowych i pozasagdowych Spotki.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych
w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu
Spotki albo jednego cztonka Zarzadu Spotki facznie z prokurentem.

. W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego Spotke reprezentuje Prezes
Zarzadu lub dwoch prokurentow tacznie.

(O8]

§ 27

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone do kompetencji
Zgromadzenia Wsp6lnikéw lub Rady Nadzorczej nalezg do kompetencji Zarzadu
Spofki.

V.  Gospodarka i rachunkowos¢ Spolki.

§ 28

Spotka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiggi handlowe zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 29

1. Sprawozdanie finansowe powinno by¢ sporzadzane przez Zarzad Spotki
w ciagu trzech miesigcy po uptywie roku obrotowego, a z uptywem nastepnych
trzech miesiecy powinno by¢ zatwierdzone przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

2. Sprawozdanie Zarzadu Spolki z dziatalnosci Spotki, sprawozdanie finansowe
wraz z opinia i raportem biegtego rewidenta z jego badania oraz inne dokumenty
bedace przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow winny by¢
dostarczone do zapoznania si¢ Wspélnikom najpézniej na czternascie dni przed
terminem Zgromadzenia Wsp6lnikow, na ktorym beda one zatwierdzane.
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§ 30

Zgromadzenie Wspolnikow moze tworzy¢é w Spotce z czystego zysku kapital
zapasowy, kapitaly rezerwowe, rozwojowe i celowe.

§ 31

1. Wspdlnicy majg prawo do dywidendy. Dywidendy beda dzielone w proporcji do
udziatow posiadanych przez Wspolnikow.

2. Zgromadzenie Wspolnikéw moze podja¢ uchwate o wylgczeniu zyskow -
w catosci lub czesciowo - od podziatu i przeznaczy¢ je na cele Spotki, przy
uwzglednieniu sytuacji finansowej Spotki oraz krotko i dlugoterminowych
potrzeb Spotki oraz potrzeby zapewnienia ciagtosci jej operacji i istnienia.

VI. Postanowienia koncowe.
§ 32

Rozwigzanie Spotki moze nastgpi¢ jedynie na mocy Uchwaty Zgromadzenia
Wspolnikéw albo z przyczyn okreslonych przepisami prawa.

§33

Spory miedzy wspolnikami w zwigzku z wykonywaniem umowy Spotki podlegajg
rozstrzygnieciu przez Sady Powszechne.

,/\
PEC - (]IJi ¥\{i CE Sp. z 0.0.
WICEPREZES ZARZADU
Gtéwn /,‘$fT\i,‘e;gowy
Vi1 AN |
Barbart %/’\r/n’u"prska

\

(

“10tr jfdp st
adca/Prafamy 13/13
Kt -2008



